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安
全
を
基
礎
に
絆
を
強
め
、
未
来
を
切
り
拓
こ
う
！ 
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創造・参加・実践 

JR西労組西日本ＪRバス地方本部 
 第 34回定期地方本部大会開催！ 

西
バ
ス
地
方
本
部
は
、
９
月
３
日
（
火
）
サ
ー
ド
プ
レ
イ
ス
弥
生

に
お
い
て
、
第
３
４
回
定
期
大
会
を
開
催
し
て
き
ま
し
た
。
総
勢
７

０
名
で
の
開
催
と
な
り
ま
し
た
。
来
賓
に
は
、
こ
く
み
ん
共
済
ｃ
ｏ

ｏ
ｐ
か
ら
田
口
課
長
、
西
バ
ス
地
本
担
当
の
後
藤
推
進
課
係
、
明
治

安
田
生
命
か
ら
は
、
山
本
法
人
営
業
部
長
、
近
畿
労
働
金
庫
よ
り
、

細
川
支
店
長
、
阿
部
さ
ん
、
Ｊ
Ｒ
連
合
か
ら
は
、
石
川
産
業
政
策
局

長
、
中
央
本
部
よ
り
上
村
執
行
委
員
長
、
西
日
本
ジ
ェ
イ
ア
ー
ル
バ

ス
サ
ー
ビ
ス
労
働
組
合
奥
田
委
員
長
に
ご
出
席
を
頂
き
ま
し
た
。 

 大
会
議
長
に
は
、
吉
田
代
議
員
（
金
沢
分

会
）
を
選
出
し
、
議
事
に
入
り
ま
し
た
。 

 

先
ず
、
主
催
者
を
代
表
し
て
、
矢
田
執
行

委
員
長
よ
り
、
先
ず
は
、
今
年
の
新
年
早
々

の
元
日
の
夕
方
に
発
生
し
た
能
登
半
島
地

震
で
お
亡
く
な
り
に
な
ら
れ
た
方
々
に
お

悔
や
み
を
申
し
上
げ
る
と
と
も
に
、
被
災

に
遭
わ
れ
た
皆
様
の
ご
健
康
と
一
日
も
早

い
復
旧
を
お
祈
り
申
し
上
げ
る
と
し
て
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
に
よ
る
災
禍
も
２
０

２
３
年
５
月
８
日
以
降
、
感
染
症
法
上
の

分
類
を
５
類
へ
引
き
下
げ
ら
れ
て
１
年
３

ヶ
月
が
経
過
し
た
。
バ
ス
の
ご
利
用
は
計

画
よ
り
も
上
回
っ
て
い
る
が
、
コ
ロ
ナ
禍

の
経
験
に
よ
り
バ
ス
の
運
転
士
に
見
切
り

を
つ
け
て
、
離
職
に
歯
止
め
が
か
か
ら
ず

運
転
士
が
足
り
な
い
状
況
下
で
減
便
等
を

余
儀
な
く
さ
れ
、
コ
ロ
ナ
禍
前
の
便
数
に

は
届
い
て
い
ま
せ
ん
が
、
現
在
の
運
行
本

数
ベ
ー
ス
だ
と
乗
車
率
は
９
０
％
を
超
え

る
状
況
ま
で
回
復
し
て
い
る
。
先
日
第
１

四
半
期
決
算
が
公
表
さ
れ
た
。
決
算
内
容

は
１
０
１
百
万
円
の
黒
字
と
な
っ
て
い
る

が
、
用
地
な
ど
の
売
却
に
よ
る
も
の
で
、
バ

ス
事
業
だ
け
を
見
る
と
ま
だ
１
２
７
百
万

円
の
赤
字
と
な
っ
て
い
る
。
昨
年
の
第
１

四
半
期
と
比
較
す
る
と
高
速
線
は
昨
年
の

運
行
本
数
が
９
４
．
８%

と
少
な
い
本
数

に
な
っ
て
い
ま
す
が
、
９
１
百
万
の
改
善

と
な
っ
て
い
る
貸
切
バ
ス
に
つ
い
て
も
昨

年
の
運
賃
の
価
格
改
定
も
あ
り
、
４
４
百

万
の
改
善
と
な
っ
て
い
て
、
現
状
で
は
、
計

画
を
上
回
っ
て
い
る
状
況
が
続
い
て
い

る
。
こ
の
よ
う
な
黒
字
が
続
く
状
況
に
な

っ
た
の
も
、
こ
れ
ま
で
の
間
、
歯
を
食
い
し

ば
っ
て
頑
張
り
様
々
な
構
造
改
革
に
一
生

懸
命
取
り
組
ん
で
き
た
組
合
員
の
努
力
の

た
ま
も
の
。
反
転
攻
勢
に
向
け
た
舞
台
は

整
っ
て
い
る
。
今
年
は
一
時
金
も
支
給
さ

れ
た
。
２
０
２
５
年
も
引
き
続
き
、
待
遇
改

善
を
果
た
し
、
夢
や
希
望
の
も
て
る
年
に

し
て
、
離
職
防
止
と
採
用
競
争
に
打
ち
勝

て
る
会
社
に
繋
げ
て
い
く
と
し
て
４
点
の

提
起
が
さ
れ
た
。 

① 

更
な
る
職
場
か
ら
の
安
全
の
確
立
に

つ
い
て 

 

福
知
山
線
列
車
事
故
か
ら
今
年
で
１
９

年
を
迎
え
る
。
す
べ
て
の
組
合
員
が
安
全

最
優
先
の
重
要
性
を
理
解
し
て
職
場
か
ら

取
り
組
み
を
進
め
て
い
る
が
、
不
断
に
実

行
す
る
の
は
決
し
て
容
易
で
は
な
い
。
安

全
に
絶
対
は
な
く
、
終
わ
り
も
な
い
。 

 

だ
か
ら
こ
そ
ひ
と
手
間
を
惜
し
ま
な
い

こ
と
が
大
事
。 

西
バ
ス
で
は
、
昨
年
の
１
月
１
９
日
と
同

年
３
月
１
０
日
に
加
え
今
年
６
月
１
９
日

に
は
、
回
送
中
に
私
物
の
携
帯
電
話
を
操
作

し
た
こ
と
に
よ
り
対
物
事
故
を
発
生
さ
せ

る
な
ど
、
会
社
の
み
な
ら
ず
Ｊ
Ｒ
西
日
本
グ

ル
ー
プ
に
対
す
る
信
頼
を
失
い
か
ね
な
い

事
象
を
繰
り
返
し
発
生
さ
せ
て
い
る
。
ま

た
、
グ
ル
ー
プ
で
昨
年
の
大
会
以
降
、
１
年

間
で
２
名
の
仲
間
の
尊
い
命
が
失
っ
た
。
１

歩
間
違
え
る
と
重
大
な
事
故
に
つ
な
が
る

感
電
・
墜
落
・
退
避
不
良
な
ど
、
以
前
か
ら

繰
り
返
し
発
生
し
て
い
る
類
型
の
事
故
・
事

象
も
相
次
い
で
発
生
し
て
い
る
こ
と
に
危

機
感
を
持
た
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
２
件
の

死
亡
労
災
と
も
ル
ー
ル
や
手
順
を
守
っ
て

い
れ
ば
命
を
防
げ
た
は
ず
の
事
故
。
先
ず
は

で
き
て
い
る
よ
う
で
で
き
て
い
な
い
、
ア
サ

ー
シ
ョ
ン
の
徹
底
と
前
前
畑
書
記
長
が
訴

え
続
け
て
い
た
、
Ａ
：
当
た
り
前
の
こ
と
を

Ｂ:

馬
鹿
に
せ
ず
Ｃ:

ち
ゃ
ん
と
す
る
と
い

う
Ａ
Ｂ
Ｃ
運
動
の
浸
透
を
さ
せ
て
い
き
、
安

全
の
確
立
を
最
優
先
課
題
に
位
置
付
け
取

り
組
み
を
重
ね
て
行
く
決
意
を
皆
様
と
確

認
し
た
い
と
思
う
。 

現
在
、
Ｊ
Ｒ
西
日
本
グ
ル
ー
プ
で
は
、
離

職
や
労
働
力
不
足
が
深
刻
化
し
て
い
る
。
新

技
術
も
積
極
的
に
活
用
し
、
危
険
作
業
の
削

減
な
ど
仕
事
の
仕
組
み
を
見
直
し
、
働
き
方

改
革
、
職
場
や
作
業
環
境
の
改
善
な
ど
を
進

め
る
こ
と
も
急
務
と
な
っ
て
い
る
。
職
場
か

ら
の
安
全
を
確
立
す
る
に
は
、
労
働
組
合
の

役
割
は
極
め
て
重
要
。
会
社
施
策
に
妥
協
な

く
安
全
へ
の
チ
ェ
ッ
ク
を
行
う
と
と
も
に
、

働
く
側
か
ら
積
極
的
に
要
求
・
提
言
し
て
実

効
性
の
あ
る
改
善
を
求
め
る
必
要
が
あ
る

た
め
、
更
な
る
職
場
か
ら
の
安
全
の
取
り
組

み
を
要
請
す
る
。 

② 
 

２
０
２
５
春
闘
に
向
け
て 

 

２
０
２
４
春
闘
で
は
、
離
職
防
止
と
採
用

競
争
力
の
強
化
、
継
続
的
な
賃
上
げ
を
掲
げ

て
未
来
づ
く
り
春
闘
と
し
て
交
渉
に
臨
ん

だ
結
果
、
西
バ
ス
地
本
で
も
初
と
な
る
ベ
ア

１
０
０
０
円
な
ど
多
く
の
成
果
を
勝
ち
取

る
こ
と
が
で
き
た
。 

ま
た
、
夏
の
賞
与
で
は
全
社
員
一
律
で
３

万
円
の
一
時
金
を
獲
得
す
る
こ
と
も
で
き

た
。 

２
０
２
５
春
闘
に
向
け
て
は
、
採
用
競
争
力

が
回
復
し
て
い
な
い
現
状
を
考
え
る
と
継

続
的
か
つ
物
価
上
昇
を
上
回
る
賃
金
引
上

げ
が
必
要
と
考
え
る
。 

私
た
ち
は
、
こ
れ
ま
で
３
０
年
以
上
に
亘
り

賃
金
も
物
価
も
上
が
ら
な
い
こ
と
に
慣
れ
過
ぎ

て
い
ま
し
た
。
更
に
は
、
経
済
情
勢
は
回
復
傾

向
に
あ
る
が
、
未
だ
物
価
の
上
昇
が
止
ま
ら
ず
、

賃
上
げ
が
物
価
の
上
昇
に
追
い
つ
い
て
い
ま
せ

ん
。
働
き
が
い
の
向
上
や
生
活
の
安
定
に
つ
な

が
る
賃
上
げ
を
必
ず
実
現
し
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。
春
闘
は
労
働
組
合
の
存
在
意
義
を
高
め
る

場
で
も
あ
る
。
２
０
２
５
春
闘
は
２
４
春
闘
の

時
以
上
の
勢
い
で
更
な
る
向
上
を
狙
い
闘
っ
て

行
く
こ
と
が
大
事
だ
と
考
え
て
い
る
。「
人
財
へ

の
投
資
は
、
会
社
に
と
っ
て
の
成
長
投
資
。」
離

職
に
歯
止
め
を
か
け
優
秀
な
人
材
を
確
保
す
る

に
は
「
人
財
へ
の
投
資
」
を
積
極
的
に
求
め
て

い
く
２
０
２
５
春
闘
を
皆
さ
ん
と
創
り
上
げ
て

い
き
た
い
と
思
う
。 

③ 
 

バ
ス
産
業
に
お
け
る
課
題
に
つ
い
て 

 

長
引
く
コ
ロ
ナ
禍
に
お
い
て
、
様
々
な
不
安

を
抱
え
る
組
合
員
に
対
し
て
、
職
場
か
ら
Ｊ
Ｒ

西
労
組
運
動
を
献
身
的
に
取
り
組
ん
で
い
た
だ

い
た
こ
と
に
感
謝
申
し
上
げ
る
。
改
め
て
組
合

員
に
信
頼
さ
れ
る
魅
力
あ
る
組
織
を
創
ら
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
。
コ
ロ
ナ
の
経
験
で
多
く
の
離

職
者
や
各
種
共
済
の
脱
退
が
相
次
い
だ
こ
と
を

重
く
受
け
止
め
、
組
合
員
に
寄
り
添
い
対
話
を

大
切
に
き
め
細
や
か
な
対
応
で
組
織
の
充
実
強

化
の
取
り
組
み
を
す
す
め
て
い
き
た
い
と
思

う
。 

 

特
に
離
職
防
止
と
人
材
確
保
に
向
け
て
は
、

最
優
先
課
題
と
し
て
取
り
組
ん
で
い
か
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
。
全
国
で
バ
ス
の
運
転
士
は
減
少

し
続
け
て
お
り
社
会
問
題
に
も
発
展
し
て
き
て

い
る
。
バ
ス
の
転
者
士
や
整
備
士
の
年
間
所
得

は
全
産
業
平
均
よ
り
約
２
割
低
い
と
い
う
実
態

を
改
善
し
な
い
限
り
、
真
の
解
決
は
あ
り
え
な

い
と
い
う
こ
と
、
バ
ス
の
運
転
士
・
整
備
士
と

い
う
職
業
の
価
値
に
見
合
っ
た
賃
金
と
い
う
意

味
で
は
、
ま
ず
は
全
産
業
平
均
並
み
の
賃
金
に

到
達
す
る
こ
と
が
肝
要
で
あ
る
。
そ
れ
で
な
く

て
も
物
価
上
昇
に
賃
金
が
追
い
付
い
て
い
な
い

現
状
。
今
年
度
も
何
と
し
て
で
も
賃
金
ア
ッ
プ

と
待
遇
改
善
を
し
て
、
離
職
を
止
め
運
転
士
や

整
備
士
を
１
人
で
も
多
く
増
や
し
て
い
か
な
い

と
な
ら
な
い
。
バ
ス
産
業
を
持
続
可
能
な
産
業

と
す
る
た
め
に
は
、
値
下
げ
競
争
と
い
う
消
耗

戦
か
ら
１
日
も
早
く
脱
却
し
、
適
正
な
運
賃
・

料
金
を
原
資
と
す
る
賃
金
等
の
労
働
条
件
の
改

善
を
図
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
魅
力
あ
る
産
業
に

な
る
と
思
い
ま
す
。
待
っ
た
な
し
の
段
階
ま
で

来
て
い
ま
す
。
何
と
し
て
で
も
収
入
を
上
げ
ら

れ
る
仕
組
み
を
構
築
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。 

④ 
 

政
策
実
現
に
向
け
た
取
り
組
み 

 

バ
ス
産
業
の
課
題
を
は
じ
め
と
し
た
交
通
政

策
は
、
政
治
と
密
接
に
関
係
し
て
い
る
。
私
た

ち
の
産
業
や
生
活
に
と
っ
て
、
政
治
は
無
関
心

で
い
ら
れ
て
も
決
し
て
無
関
係
で
は
い
ら
れ
な

い
。
こ
れ
ま
で
も
組
織
内
議
員
が
議
会
や
自
治

体
に
対
し
て
、
バ
ス
の
利
用
促
進
や
持
続
可
能

な
地
域
公
共
交
通
の
構
築
に
向
け
て
働
き
か
け

を
行
っ
て
き
た
。 

 

Ｊ
Ｒ
西
労
組
の
政
治
方
針
は
特
定
の
政
党

を
支
持
す
る
の
で
は
な
く
、
私
た
ち
の
信
頼
で

き
る
政
治
家
個
人
と
連
携
し
て
支
援
し
て
い
く

こ
と
。
来
年
７
月
に
は
、
参
議
院
議
員
選
挙
が

必
ず
行
わ
れ
る
。
西
バ
ス
地
方
本
部
は
、
全
国

比
例
区
に
お
い
て
、
西
東
京
バ
ス
出
身
で
唯
一

バ
ス
産
業
出
身
の
「
森
屋
隆
」
参
議
院
議
員
の

推
薦
決
定
を
Ｊ
Ｒ
連
合
の
大
会
に
よ
っ
て
決
定

し
た
。
推
薦
議
員
の
当
選
に
向
け
、
組
合
員
と

そ
の
家
族
に
対
し
て
、
よ
り
一
層
の
政
治
へ
の

理
解
を
深
め
る
取
り
組
み
を
進
め
る
と
と
も

に
、「
交
通
政
策
を
す
す
め
る
会
」
へ
の
加
入
拡

大
に
努
め
て
い
た
だ
く
こ
と
を
要
請
す
る
。 

Ｊ
Ｒ
西
日
本
グ
ル
ー
プ
で
働
く
組
合

員
の
生
活
を
守
る
た
め
、
税
制
や
社
会

保
障
、
地
域
公
共
交
通
の
あ
り
方
な
ど
、

労
使
だ
け
で
は
解
決
で
き
な
い
課
題
に

対
し
て
、
仲
間
の
議
員
と
共
に
連
携
し
、

Ｊ
Ｒ
産
業
の
持
続
的
成
長
に
向
け
て
取

り
組
む
こ
と
と
す
る
。
と
以
上
４
点
に

つ
い
て
提
起
が
さ
れ
た
。 

議
事
で
は
永
易
書
記
次
長
か
ら
経
過

報
告
を
、
黒
田
業
務
部
長
か
ら
協
約
・

協
定
の
締
結
を
、
笹
井
書
記
長
か
ら
運

動
方
針
（
案
）、
予
算(

案)

の
提
起
が
行

わ
れ
、
全
体
質
疑
で
は
、
７
名
の
代
議

員
か
ら
あ
っ
た
。
内
容
と
し
て
は
、
要

員
問
題
に
つ
い
て
、
採
用
が
進
ん
で
い

な
い
上
に
高
齢
化
が
進
ん
で
き
て
い

る
。
採
用
強
化
に
向
け
待
遇
改
善
を
図

ら
れ
た
い
。（
金
沢
分
会
北
濱
代
議
員
）

転
勤
の
時
は
引
き
継
ぎ
を
す
る
時
間
に

余
裕
を
持
た
せ
て
ほ
し
い
。
年
末
年
始

に
１
２
月
２
６
日
・
３
０
日
を
加
え
て

ほ
し
い
。
短
時
間
勤
務
者
も
フ
レ
ッ
ク

ス
を
適
用
し
て
ほ
し
い
。（
本
社
分
会
古

川
代
議
員
）
休
日
が
し
っ
か
り
取
得
で

き
る
業
務
量
に
し
て
ほ
し
い
。
今
年
の

４
月
か
ら
の
賃
金
制
度
の
見
直
し
を
し

て
ほ
し
い
。（
大
阪
分
会
中
井
代
議
員
）

会
社
か
ら
の
行
路
提
案
の
内
容
が
そ
の

場
し
の
ぎ
に
な
っ
て
い
る
。
話
し
合
い

の
場
を
与
え
て
ほ
し
い
。（
梅
津
分
会
原

代
議
員
）
リ
フ
ァ
ラ
ル
採
用
の
拡
大
。

長
大
行
路
の
解
消
。（
神
戸
分
会
松
田
代

議
員
）
通
勤
手
当
の
増
額
を
し
て
ほ
し

い
。（
今
津
分
会
奥
村
代
議
員
）
更
な
る

安
全
を
考
え
高
齢
者
用
の
行
路
を
考
え

て
ほ
し
い
。
組
合
員
の
声
を
ち
ゃ
ん
と

聞
い
て
も
っ
と
し
っ
か
り
と
行
動
し
て

い
た
だ
き
た
い
。
成
果
が
見
え
な
い
。

（
大
阪
分
会
深
山
代
議
員
）
採
用
が
で

き
て
い
な
い
状
況
で
あ
る
た
め
思
い
切

っ
て
業
務
内
容
の
縮
小
を
し
て
余
裕
を

持
た
せ
た
方
が
い
い
の
で
は
な
い
か
。

（
京
都
分
会
安
岡
代
議
員
）
な
ど
１
２

項
目
の
積
極
的
か
つ
切
実
な
思
い
の
あ

る
発
言
が
あ
り
、
質
疑
に
対
し
て
は
執

行
部
並
び
に
Ｊ
Ｒ
連
合
か
ら
答
弁
が
行

わ
れ
、
笹
井
書
記
長
か
ら
総
括
答
弁
を

受
け
、
岩
城
青
年
女
性
委
員
長
か
ら
大

会
宣
言(

案)

の
提
起
が
あ
り
、
一
括
で

の
採
択
を
満
場
一
致
で
承
認
さ
れ
、
向

こ
う
１
年
間
の
運
動
方
針
が
決
定
し

た
。
下
橋
副
委
員
長
の
閉
会
の
挨
拶
の

後
、
矢
田
委
員
長
の
、
団
結
ガ
ン
バ
ロ

❘
！
で
大
会
を
締
め
く
く
り
ま
し
た
。 

笹
井
書
記
長
の
総
括
答
弁
内
容 

 

改
め
て
こ
の
コ
ロ
ナ
禍
を
経
て
、
お
客

様
の
需
要
が
回
復
す
る
一
方
で
要
員
不

足
に
よ
り
休
日
労
働
が
増
え
組
合
員
の

皆
様
に
は
業
務
多
忙
な
中
、
定
期
大
会
に

ご
参
集
頂
き
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

ま
た
今
大
会
で
、
各
分
会
よ
り
様
々
な
ご

意
見
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。
そ
の
切
実
な

声
を
、
労
働
協
約
改
定
で
会
社
に
ぶ
つ
け

て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。 

バ
ス
運
転
士
要
員
不
足
と
離
職
防
止

に
つ
い
て
の
提
案
で
す
が
、
社
員
の
高
齢

化
が
進
み
、
ま
た
要
員
不
足
が
解
消
さ
れ

な
い
状
況
に
あ
り
、
こ
の
間
、
会
社
と
の

協
議
の
中
で
業
務
量
調
整
を
行
っ
て
き

ま
し
た
。
ま
た
離
職
防
止
策
と
し
て
一
時

金
の
獲
得
や
２
０
２
４
春
闘
交
渉
、
賃
金

改
定
な
ど
決
し
て
満
足
の
行
く
結
果
で

は
な
い
も
の
の
、
一
定
の
整
理
を
付
け
て

き
ま
し
た
。
今
年
度
に
於
い
て
も
お
客
様

の
需
要
が
堅
調
に
回
復
し
て
き
て
お
り
、

労
働
協
約
交
渉
や
２
０
２
５
春
闘
に
向

け
て
全
組
合
員
一
丸
と
な
っ
て
全
力
で

取
り
組
む
こ
と
と
し
ま
す
。
ま
た
組
合
の

存
在
意
義
が
薄
ら
ぐ
昨
今
、
改
め
て
こ
の

コ
ロ
ナ
禍
に
於
い
て
一
時
帰
休
の
１
０

割
保
障
や
ワ
ク
チ
ン
接
種
の
保
存
休
暇

使
用
緩
和
、
年
間
臨
給
な
ど
、
雇
用
を
確

保
で
き
た
事
が
ま
さ
し
く
組
合
の
存
在

意
義
で
あ
る
こ
と
を
改
め
て
認
識
願
い

た
い
と
思
い
ま
す
。
引
き
続
き
、
こ
れ
ま

で
以
上
に
組
合
員
に
寄
り
添
い
、
生
の
声

を
聴
く
双
方
向
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
を
重
視
し
、
Ｊ
Ｒ
西
労
組
を
身
近
に
感

じ
る
こ
と
の
で
き
る
活
動
を
行
い
、
絆
を

深
め
る
こ
と
で
組
合
員
が
気
軽
に
相
談

が
で
き
、
意
見
が
言
え
、
助
け
合
え
る
よ

う
な
職
場
を
築
き
、
働
き
が
い
を
も
っ
て

活
き
活
き
と
働
く
こ
と
の
で
き
る
環
境

を
構
築
す
る
た
め
に
、
心
理
的
安
全
性
が

高
く
、
職
場
の
人
間
関
係
が
良
好
で
、
ハ

ラ
ス
メ
ン
ト
の
無
い
職
場
作
り
に
向
け

た
取
り
組
み
を
推
し
進
め
ま
す
。 

ま
た
、
本
社
分
会
か
ら
労
働
協
約
集
約

に
お
い
て
育
児
休
暇
、
フ
レ
ッ
ク
ス
制
度

の
拡
充
な
ど
多
種
多
様
な
働
き
方
に
関

し
て
受
け
た
提
案
も
粘
り
強
く
交
渉
し

て
ま
い
り
ま
す
。 

一
方
で
安
全
問
題
で
す
が
今
年
度
の

事
業
計
画
に
示
さ
れ
た
「
死
傷
事
故
ゼ
ロ

の
取
り
組
み
」
に
つ
い
て
、
道
交
法
な
ど

の
法
律
や
会
社
が
定
め
た
基
本
動
作
や

ル
ー
ル
を
い
か
に
再
発
防
止
と
し
て
理

解
す
る
事
と
、
そ
の
道
交
法
や
ル
ー
ル
を

逸
脱
し
事
故
に
な
る
事
象
は
ゼ
ロ
に
す

べ
く
『
Ａ
Ｂ
Ｃ
運
動
』
の
更
な
る
浸
透
で

安
全
に
取
り
組
む
事
と
し
ま
す
。
そ
の
上

で
要
員
不
足
や
運
転
士
の
高
齢
化
に
対

処
し
な
が
ら
労
使
一
体
と
な
っ
て
安
全

に
取
り
組
み
「
人
を
死
傷
さ
せ
る
事
象
は

絶
対
に
発
生
さ
せ
な
い
」
と
強
い
決
意
の

も
と
、
バ
ス
事
業
に
お
い
て
も
黒
字
化
を

達
成
し
、
二
年
連
続
の
黒
字
化
を
目
指

し
、
組
合
員
の
労
働
条
件
の
向
上
を
し

た
い
と
思
い
ま
す
。 


